
 
ARTV� N ÇORUH ÜN�VERS� TES�  

 ÖNL�SANS VE L �SANS E� � T�M-Ö� RET�M, SINAV, DE� ERLEND� RME VE 
Ö� RENC�  � � LER�  YÖNETMEL� � �  

 
 

B�R�NC� BÖLÜM  

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tan�mlar 

 Amaç 

 Madde 1 — Bu Yönetmeli� in amac�, Artvin Çoruh Üniversitesine ba� l� fakülte, yüksekokul ve meslek 

yüksekokullar�nda önlisans ve lisans e� itim-ö� retimi ile ö� renci i� lerinde uygulanacak ortak esaslar� düzenlemektir. 

 Kapsam 

 Madde 2 — Bu Yönetmelik, Artvin Çoruh Üniversitesi’ nde önlisans ve lisans e� itim-ö� retim programlar�na, s�nav 

ve de� erlendirme esaslar�na, ö� renci kabulüne, diploma ve unvanlara, devaml� ve geçici ayr�lma i� lemlerine, staj, bitirme 

çal�� mas� ve di� er ö� retim çal�� malar� ile akademik dan�� manl�k i� lemlerine ili� kin hükümleri kapsar. 

 Dayanak 

 Madde 3 — Bu Yönetmelik, 2547 say�l� Yüksekö� retim Kanununun 14 üncü maddesi ile 44 üncü maddesinin 

üçüncü f�kras�na dayan�larak haz�rlanm�� t�r. 

 Tan�mlar  

 Madde 4 — Bu Yönetmelikte geçen; 

 Üniversite: Artvin Çoruh Üniversitesini, 

 Rektörlük: Artvin Çoruh Üniversitesi Rektörlü� ünü, 

 Senato: Artvin Çoruh Üniversitesi Senatosunu, 

 Üniversite Yönetim Kurulu: Artvin Çoruh Üniversitesi Yönetim Kurulunu, 

 Kurul: Yüksekö� retim Kurulunu, 

 � lgili Yönetim Kurulu: Fakülte Yönetim Kurulu, Yüksekokul Yönetim Kurulu veya Meslek Yüksekokulu Yönetim 

Kurulunu  

 ifade eder.  

�K�NC� BÖLÜM 

E� itim-Ö� retim Düzeyleri 

 Meslek yüksekokullar � ve önlisans e� it im - ö� retimi  

 Madde 5 — Artvin Çoruh Üniversitesine ba� l� meslek yüksekokullar�nda normal dört yar�y�ll�k bir e� itim - ö� retim 

program�n� ba� ar� ile tamamlayan ö� rencilere meslek yüksekokulu diplomas� verilir. 

 Lisans ö� renimini tamamlayan veya tamamlayamayanlar�n önlisans diplomas� almalar� veya meslek 

yüksekokullar�na intibak ettirilmeleri Yüksekö� retim Kurulunca belirlenen esaslara göre düzenlenir. 

 Bir e� itim-ö� retim y�l�; güz yar�y�l� ve bahar yar�y�l� olmak üzere iki yar�y�ldan olu� ur. Her bir yar�y�l onbe�  hafta 

ders, bir hafta ara s�nav haftas� ve iki hafta da yar�y�l sonu s�nav haftas� olmak üzere onsekiz haftadan olu� ur. E� itim-ö� retim 

y�l� ve ilgili di� er faaliyetlerin ba� lama ve biti�  tarihleri, Senato taraf�ndan belirlenen akademik takvim ile duyurulur. Ara 

s�navlar sekizinci haftada yap�l�r, bu hafta ders yap�lmaz. 

 E� itim-ö� retim çal�� malar�n�n ö� retim bak�m�ndan de� erlendirilmesi kredi-saat esas� üzerinden yap�l�r. Her bir 

e� itim-ö� retim çal�� mas�n�n kredi-saat de� eri a�a� �da gösterilmi� tir: 

 E� itim-Ö� retim Çal�� mas�                                               Kredi-Saat 

 Haftada (1) saatlik ders 1 

 Haftada (2) saatlik derse ba� l� uygulama 1 

 Haftada (2-4) saatlik laboratuvar, atölye uygulamas�, 

 daktilo, bitirme çal�� mas� ve benzeri 1 

 Haftada (5-8) saatlik laboratuvar, atölye uygulamas�, 

 daktilo, steno ve büro uygulamas�, proje, seminer, 

 bitirme çal�� mas� ve benzeri 2 



 Ö� rencinin bir yar�y�lda alaca� � e� itim-ö� retim çal�� malar� yükü, her yar�y�l ba� �nda Üniversite Yönetim Kurulunun 

tespit edece� i derse yaz�l�m esaslar�na göre belirlenir. 

 L isans e� it im-ö� retimi 

 Madde 6 — Normal sekiz yar�y�ll�k bir e� itim program�n� ba�ar� ile tamamlayan ö� renciler, lisans diplomas� almaya 

hak kazan�rlar. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM  

Ö� renci Kay�t –Kabul �� lemleri, Yatay ve Dikey Geçi� ler 

 Ö� renci kabulü 

 Madde 7 — Artvin Çoruh Üniversitesine ba� l� birimlerde yürütülen lisans ve meslek yüksekokul programlar�n�n 

birinci s�n�flar�na ö� renci kabulü, Ö� renci Seçme ve Yerle� tirme Merkezi taraf�ndan düzenlenen seçme ve yerle� tirme 

s�navlar� sonuçlar�na göre yap�l�r.  

 Özel yetenek gerektiren programlar�n s�navlar� ile seçme ve yerle� tirme i� lemleri, Yüksekö� retim Kurulu kararlar� 

çerçevesinde, Üniversite taraf�ndan yap�l�r. 

 Kay�t i� lemler i 

 Madde 8 — Üniversitenin bu Yönetmelikte belirtilen düzeylerdeki bir e� itim-ö� retim program�na kabul edilen 

ö� rencilerin ilk kay�t i� lemleri, Ö� renci �� leri Daire Ba� kanl�� �nca ve Rektörlük onay� ile belirlenen günlerde yap�l�r. Kay�t 

için zaman�nda ba� vurmayan veya gerekli bilgileri zaman�nda sa� layamayan ö� renciler bu haklar�n� kaybederler. 

 Üniversiteye kabul edilen ö� rencilerin kay�tlar�n�n kesinle� mesi için a� a� �da belirtilen � artlar� yerine getirmeleri 

gerekir: 

 a) Lise veya dengi bir okuldan mezun oldu� unu gösteren bir diploma veya resmi belgeyi ibraz etmek, 

 b) Sa� l�k durumu veya askerlik görevi ve benzeri yönlerden engelli olmamak. 

 Üniversiteye kabul edilen ve yukar�daki � artlar� sa� lam��  olanlar�n, Ö� renci �� leri Daire Ba�kanl�� �nca istenen di� er 

belgeleri de sa� lamalar� ve tespit edilen harç ve ücretleri ödemeleri üzerine kesin kay�tlar� yap�l�r. Belgelerinde noksanl�k 

veya tahrifat olanlar�n veya ba� ka bir yüksekö� retim kurumundan disiplin cezas� ile ç�kar�lm��  olanlar�n kesin kay�tlar� 

yap�lm��  olsa bile iptal edilir. 

 Üniversitenin birinci yar�y�l�na ilk kay�t yapt�ran ö� rencilerin ders kay�t i� lemleri do� rudan Ö� renci �� leri Daire 

Ba�kanl�� �nca yap�l�r. 

 Oryantasyon ve akademik dan�� manl�k 

 Madde 9 — Kesin kay�tlar� yap�lan birinci s�n�f ö� rencilerine Üniversiteyi tan�tmak amac�yla, derslerin 

ba� lamas�ndan önce, Sa� l�k Kültür ve Spor Dairesi Ba� kanl�� � ile Ö� renci �� leri Daire Ba� kanl�� �nca mü� tereken oryantasyon 

programlar� düzenlenebilir. 

 Her ö� renci için, kay�tl� olduklar� bölüm ba� kanl�� �nca derslerin ba� lamas�n� takip eden en geç onbe�  gün içinde, bir 

akademik dan�� man görevlendirilir. 

 Yatay ve dikey geçi�  yoluyla kabul ve intibak 

 Madde 10 — Di� er yüksekö� retim kurumlar�ndan Artvin Çoruh Üniversitesine ba� l� birimlere yatay geçi� , 

21/10/1982 tarihli ve 17845 say�l� Resmi Gazete’de yay�mlanan "Yüksekö� retim Kurumlar� Aras�nda Önlisans ve Lisans 

Düzeyinde Yatay Geçi�  Esaslar�na �li� kin Yönetmelik" hükümlerine göre yap�l�r. 

 Artvin Çoruh Üniversitesinde bir e� itim-ö� retim y�l� ö� renim görmü�  ve genel not ortalamas� en az 2,80 olan 

ö� renciler, disiplin cezas� almam��  olmak ve Üniversiteden ili� i� i kesilmemi�  olmak kayd�yla, fakültesinde yahut 

yüksekokulundaki ba� ka bir bölüme geçi�  için ba� vurabilirler. Bu ba� vurunun i� leme konulabilmesi için ö� rencinin; 

akademik takvimde belirtilen süreler içinde, ba� vurusunu Ö� renci �� leri Daire Ba�kanl�� �na yapmas� ve bulundu� u 

programda alm��  oldu� u derslerin tümünü ba�ar�yla tamamlam��  olmas� gereklidir. 

 Di� er bir üniversiteden yahut Üniversite içinden ayn� bölüme veya Üniversite içinden farkl� bir bölüme yatay geçi�  

yapan ö� rencilerin ö� renim sürelerinin hesab�nda, ö� rencinin geldi� i kurumda geçirmi�  oldu� u süreler de hesaba kat�l�r. 

Toplam süre 2547 say�l� Kanun ile belirlenen azami süreyi a�amaz. 

 Bölümler aras� geçi� ler için ayr�lacak kontenjanlar, geçi�  yap�lacak bölümün giri�  kontenjan�n�n % 5’ ini geçmeyecek 

biçimde ilgili fakülte veya yüksekokulun önerisi üzerine Üniversite Yönetim Kurulunca belirlenir. Geçi�  ba� vurular�, 

ö� rencinin geçmek istedi� i bölümün görü�ü al�narak ilgili fakülte ya da yüksekokulun yönetim kurulu karar� ile kesinle� ir. 

Ba� vuran adaylar aras�ndaki seçme ve yerle� tirme, geçi� in yap�laca� � bölümün kontenjan� dahilinde ve ba� vuran ö� rencilerin 



ba� ar� derecelerine göre yap�l�r. Ba�ar� derecesinin belirlenmesinde Ö� renci Seçme ve Yerle� tirme S�nav� puan� ve genel not 

ortalamas� e� it oranda dikkate al�n�r. 

 Üniversite içinden ya da d�� �ndan geçi�  yapmas�na karar verilen ö� rencilerin, önceden alm��  olduklar� derslerin geçi�  

yapt�klar� programdaki hangi derslere kar� �l�k say�laca� � ve intibak ettirilecekleri yar�y�l, bölümün önerisi üzerine ilgili 

yönetim kurulunca karara ba� lan�r. 

 Üniversite içinden geçi�  yapmas�na karar verilen ö� rencilerin, önceden alm��  olduklar� derslerin harf notlar�, kar� �l�k 

say�lan dersler için geçerli say�l�r ve bu notlar ortalamalara kat�l�r. 

 Ö� renci Seçme ve Yerle� tirme Merkezi s�nav�na girerek Artvin Çoruh Üniversitesi birinci s�n�f�na kesin kayd�n� 

yapt�ran ö� renciler, ö� renime ba� layacaklar� e� itim-ö� retim y�l�n�n ilk haftas� içinde ba� vurmalar� halinde, önceden di� er 

yüksekö� retim kurumlar�nda ba�ard�klar� derslerden ilgili yönetim kurulu karar� ile muaf kabul edilebilirler. Bu takdirde her 

onyedi kredilik muafiyet için azami ö� renim süresinden bir yar�y�l dü� ülerek, ö� rencinin intibak ettirilece� i s�n�f belirlenir. 

 Meslek yüksekokulu mezunlar�n�n Artvin Çoruh Üniversitesine ba� l� lisans programlar�na dikey geçi� leri, 

Yüksekö� retim Kurulunca ç�kar�lan 19/2/2002 tarihli ve 24676 say�l� Resmî Gazete’de yay�mlanan "Meslek Yüksekokullar� 

ve Aç�kö� retim Ön Lisans Programlar� Mezunlar�n�n Lisans Ö� renimine Devamlar� Hakk�nda Yönetmelik" hükümlerine 

göre yap�l�r. Lisans ö� renimine kay�t olan ö� rencilere, üç yar�y�l� geçmemek üzere ek intibak programlar� düzenlenebilir. Bu 

ö� rencilerin kullanaca� � ö� renim süreleri ve ders intibaklar� ilgili yönetim kurulu karar� ile yap�l�r. 

 Yar �y�l kay�tlar � 

 Madde 11 — Ö� renciler her yar�y�l ba� �nda ve akademik takvimde belirtilen süreler içinde, gerekli harç ve ücretleri 

ödeyerek, Üniversite Yönetim Kurulunun tespit edece� i esaslar çerçevesinde, kay�tlar�n� yenilemek ve derslere yaz�lmak 

zorundad�rlar. Derslere yaz�l�m ve kay�t yenileme i� lerinin tümünden ö� renciler sorumlu olup, bu i� lemleri kendileri 

yapt�rmakla yükümlüdürler. 

 Ö� renciler, akademik takvimde belirtilen süreler içinde yeni bir derse kaydolabilirler veya daha önce kaydolmu�  

olduklar� bir dersi b�rakabilirler. Ancak, ba� ar�s�zl�k nedeniyle tekrarlamak zorunda olduklar� dersleri b�rakamazlar. 

 Bir yar�y�la ait yaz�l�m yap�lan e� itim-ö� retim çal�� malar� Ö� renci �� leri Daire Ba� kanl�� �n�n ilgili birimlerince 

ö� rencilere duyurulur. Ö� rencilerin yaz�l�m yapt�� � e� itim-ö� retim çal�� malar�na ili� kin itirazlar�n� akademik takvimde 

belirlenen süreler içerisinde Ö� renci �� leri Daire Ba� kanl�� �na yapmalar� gerekmektedir. Bu süre içerisinde ba� vuru 

yapmayan ö� rencilerin yaz�l�mlar� kesinlik kazan�r. 

 Mazereti ilgili dekanl�k, yüksekokul veya meslek yüksekokulu müdürlü� ünce kabul edilen ö� rencinin akademik 

takvimde belirtilen ders ekleme süresi içerisinde kay�t yapt�rmas� mümkündür. 

 �ki e� itim-ö� retim y�l�nda (dört yar�y�l) üst üste kayd�n� yenilemeyen ö� rencilerin kay�tlar� silinerek Üniversite ile 

ili� kileri kesilir. 

 Akademik dan�� manl�k hizmetlerinin etkin bir � ekilde yürütülebilmesi, ö� rencilerin ö� renim durumlar�n�n 

izlenebilmesi ve denetimin sa� lanabilmesi amac�yla her bir ö� renci için ayr� ayr� ve iki nüsha halinde ö� renim durumu 

kütü� ü tutulur. Bunlar ilgili bölüm ba� kanl�� � ve Ö� renci �� leri Daire Ba� kanl�� � taraf�ndan muhafaza edilir. 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

S�navlar ve De� erlendirme Esaslar� 

 S�navlar  

 Madde 12 — Ö� renciler her yar�y�lda ara s�nav, yar�y�l içi çal�� malar� (proje, seminer, arazi çal�� malar�, k�sa s�nav, 

ödev, laboratuar ve benzeri veya ikinci bir ara s�nav) ve yar�y�l sonu s�nav�na tabi tutulurlar. Ara s�nav, yar�y�l içi çal�� malar 

ve yar�y�l sonu s�nav� notlar� 100 puan üzerinden verilir. 

 Not ortalamas�na kat�lmayan dersler e� itim-ö� retim plan�nda belirtilir. S�nav gerektirmeyen e� itim-ö� retim 

çal�� malar� ilgili akademik kurulca tespit edilerek e� itim-ö� retim plan�nda belirtilir ve bu konuda Ö� renci �� leri Daire 

Ba�kanl�� �na da bilgi verilir. Bu durumda ö� rencinin harf notu yar�y�l içi çal�� malar� de� erlendirilerek takdir edilir.  

 Ara s�nav ve yar �y�l içi çal�� malar � 

 Madde 13 — Bir dersten her yar�y�lda bir ara s�nav mecburi olup, di� eri yar�y�l içi çal�� malar� � eklinde yap�l�r.  

 Ara s�nav�n harf notuna katk�s� %30’  dur. 

 Yar�y�l içi çal�� malar�n, harf notuna katk�s� %20’  dir. Bu çal�� malar�n notland�r�lmas�, sekizinci haftadaki ara 

s�navdan sonra yap�l�r. 



 Yar�y�l içi çal�� malar ve takvimi, yar�y�l ba� �nda bölüm ba� kanl�� �nca fakülte veya yüksekokul kuruluna sunulur ve 

ö� renciye duyurulur. Bir s�n�f�n dersleri için bir günde ikiden fazla s�nav yap�lmayacak � ekilde program haz�rlan�r. 

 Proje, bitirme çal�� mas� ve seminer dersleri için ara s�nav yap�lmaz.  

 Hakl� ve geçerli görülen bir mazeretle ara s�nava giremeyen ö� rencilere, yar�y�l sonu s�nav� öncesi ara verilen hafta 

içerisinde bir mazeret s�nav� yap�l�r.  

 Beden E� itimi ve Güzel Sanatlar derslerinde; ara s�navda en az CC harf notu ile takdir edilenler ba� ar�l� say�l�rlar, 

ayr�ca yar�y�l sonu s�nav�na al�nmazlar. Ara s�navda ba�ar�s�z say�lan ö� renciler yar�y�l sonu s�nav�nda CC harf notu almalar� 

halinde ba�ar�l� say�l�rlar. Ba� ar�l� say�lan ö� rencilerin bu dersleri yar�y�l ortalamas�na kat�l�r. Ö� renciler bu dersleri birinci 

s�n�fta iste� e ba� l� olarak seçerler. 

 Yar �y�l sonu s�nav� 

 Madde 14 — Yar�y�l sonu s�navlar�, ilgili bölüm ba� kanl�� � veya yüksekokul müdürlü� ünce ilan edilen yer, tarih ve 

saatlerde iki haftaya yay�larak yap�l�r ve bu konuda Ö� renci �� leri Daire Ba�kanl�� �na da bilgi verilir. 

 Bir dersin yar�y�l sonu s�nav�na girebilmek için, o derse kay�tl� olmak ve ilk defa al�nan derslerin en az %70’  ine, 

uygulama ve / veya laboratuarlar�n en az %80 ’ ine kat�lmak zorunludur. Bu � artlar� yerine getiremeyen ö� renci yar�y�l sonu 

s�nav�na al�nmaz. Bu ö� renciye (D) devams�z harf notu verilir.  

 Bir dersten yar�y�l sonu s�nav�na girme � art�n� bir kere yerine getiren ö� renciden, bu dersi daha sonraki yar�y�llarda 

tekrarlamas� durumunda devam � art� aranmaz. Ancak ara s�nav, uygulama, laboratuvar ve derse ba� l� di� er yar�y�l içi 

çal�� malara kat�lma � art� aran�r. Ön � artl� dersler ve ön � artlar�,  ön � artl� dersleri veren anabilim dal� ba� kan� veya bölüm 

ba� kanl�� �nca Fakülte veya Yüksekokul Kuruluna önerilir ve bu kurulun onay�ndan sonra kesinle� ir. Ön � artl� dersler e� itim-

ö� retim plan�nda belirtilir. 

 Üniversite taraf�ndan kültür ve spor faaliyetlerine kat�lmak üzere görevlendirilen ö� rencilerin görevlendirildikleri 

süreler ile bölüm ba� kanl�� � veya yüksekokul müdürlü� ünce kabul edilen mazeretlerin süreleri devam � art� d�� �nda tutulur. 

Raporlu olunan toplam süre derslerin %30’unu, uygulama ve / veya laboratuarlar�n %20’sini a� t�� � taktirde rapor, izine 

dönü� türülerek ö� renci o yar�y�l için izinli say�l�r.  

 Yar�y�l sonu s�nav�n�n harf notuna katk�s� %50’  dir. Yar�y�l sonu s�nav�nda 100 üzerinden en az 45 puan alma 

zorunlulu� u vard�r.  

 Yar�y�l sonu s�nav�na girmeyen veya bu s�navdan en az 45 puan alamayan ö� rencilerin, ara s�nav ve yar�y�l içi 

çal�� malar� de� erlendirmeye kat�lmaz ve bu ö� renciler FF harf notu ile de� erlendirilir. 

 Bütünleme s�nav� 

 Madde 15 — Her bir yar�y�l için en çok iki olmak üzere bir ö� renci y�lsonunda toplam dört dersten bütünleme 

s�nav�na girebilir.  

 Bütünleme s�nav�na girebilmek için; s�navlar�n yap�laca� � e� itim-ö� retim y�l�nda ilgili derslere yaz�l�m yapmak ve bu 

derslerin yar�y�l sonu s�nav�na girebilme � artlar�n� yerine getirmi�  olmak zorunludur. Ö� renciler, bütünleme s�nav�na girmek 

istedikleri dersleri, akademik takvimde belirtilen süre içerisinde, Ö� renci �� leri Daire Ba� kanl�� �n�n ilgili birimlerine yaz�l� 

olarak bildirmek zorundad�rlar. Bütünleme s�navlar�na giremeyen ö� rencilere mazeret s�nav hakk� verilmez. 

 Bütünleme s�nav�na CC notunun alt�nda harf notu bulunan derslerden girilebilir. Bütünleme s�nav�nda 100 üzerinden 

en az 45 puan almak zorunludur. Bütünleme s�nav�nda al�nan not, o dersin yar�y�l sonu notu yerine geçer. Ö� rencilerin 

bütünleme s�navlar�ndan ba�ar�l� olabilmeleri için her dersin bütünleme s�nav� notunun en az CC harf notu olmas� zorunludur. 

Ö� renciler, bütünleme s�nav�nda DC harf notu ald�klar� derslerden, yar�y�l not ortalamas�na bak�lmaks�z�n ba�ar�s�z say�l�rlar. 

 Bir dersin bütünleme s�nav�na girmeyen ö� rencilere (E) verilir ve bu dersin harf notu, yar�y�l sonu harf notu olarak 

kal�r. Bütünleme harf notlar� yar�y�l not ortalamas�na kat�l�r. 

 Mezuniyet s�nav� 

 Madde 16 — Mezuniyetlerine en çok iki dersi kalan ö� rencilere; yar�y�l sonu s�nav�ndan sonra ve akademik 

takvimde belirtilen zamanda yap�lmak üzere, ba� ar�s�z dersleri için mezuniyet s�nav� yap�l�r. Genel not ortalamalar� 2.00 

olmad�� � için mezun olamayan ö� renciler, seçecekleri DC harf notlu en çok iki dersten mezuniyet s�nav�na girebilirler.  

 Ö� rencilerin mezuniyet s�nav�na girebilmeleri için; ilgili derslerin yar�y�l sonu s�nav�na girebilme � artlar�n� yerine 

getirmi�  olmalar� zorunludur. S�navlar, yar�y�l sonu s�nav�ndan sonra ve en geç bir hafta içerisinde yap�l�r. Bu durumdaki 

ö� renciler bu haklar�n� bütünleme s�nav döneminde de kullan�rlar. 



 Mezuniyet s�nav�ndan 100 üzerinden en az 45 puan almak zorunludur. S�navda al�nan not, o dersin yar�y�l sonu notu 

yerine geçer. Ö� rencilerin s�navlardan ba�ar�l� olabilmeleri için, her dersin notunun en az CC harf notu olmas� zorunludur. 

Ö� renciler, mezuniyet s�nav�nda DC harf notu ald�klar� derslerden, yar�y�l not ortalamas�na bak�lmaks�z�n ba� ar�s�z say�l�rlar. 

 Mazeret s�nav� 

 Madde 17 — Mazeret s�nav�, ara s�nav ve yar�y�l sonu s�navlar� için kulland�r�l�r. 

 Mazeret s�nav� yap�lmas�, ilgili bölüm ba� kanl�� � veya yüksekokul müdürlü� ünce karara ba� lan�r. Hastal�k nedeniyle 

s�navlara giremeyen ö� rencilerin bu durumlar�n� Üniversite hastanesinin üç doktor imzal� raporu veya di� er sa� l�k 

kurumlar�nca verilen sa� l�k kurulu (heyet) raporu ile belgelemeleri gerekir. 

 Mazeret belgelerinin düzenlendikleri tarihi izleyen bir hafta içerisinde bölüm ba� kanl�� �, fakülte dekanl�� �, 

yüksekokul veya meslek yüksekokulu müdürlüklerine verilmesi zorunludur. Bu sürenin d�� �nda yap�lan ba� vurular i� leme 

konulmaz. Mazeret s�navlar�na girmeyen ö� rencilere yeni bir mazeret s�nav� yap�lmaz. 

 Ara s�nav için mazeret s�nav�, yar�y�l�n son haftas�nda yap�l�r. Yar�y�l sonu s�nav� için mazeret s�nav�, mezuniyet 

s�nav� haftas�nda yap�l�r. Mazeret s�nav� hangi s�nav için yap�lm�� sa o s�nav�n yerine say�l�r ve harf notu buna göre 

de� erlendirilir. 

 Yar�y�l sonu mazeret s�nav�nda 100 puan üzerinden en az 45 puan almak zorunludur. Bu s�navda al�nan not o dersin 

yar�y�l sonu notu yerine geçer. Yar�y�l sonu mazeret s�nav�na girmeyen veya bu s�navdan en az 45 puan alamayan 

ö� rencilerin, ara s�nav ve yar�y�l içi çal�� malar� de� erlendirmeye kat�lmaz ve bu ö� renciler FF harf notu ile de� erlendirilir. 

 Notlar �n ver ilmesi 

 Madde 18 — Harf notlar�, ö� retim eleman� taraf�ndan, Ö� renci �� leri Daire Ba�kanl�� �na verildi� i anda kesinle� ir. 

Bundan sonra notlar Ö� renci �� leri Daire Ba�kanl�� � taraf�ndan ilan edilir. Yar�y�l sonu s�navlar�n� izleyen haftan�n son i�  

gününe kadar harf notlar� ile ilgili i� lemlerin tamamlanmas� zorunludur. Ö� renci �� leri Daire Ba�kanl�� � bu notlar� iki suret 

olarak listeler. Düzenlenen bu listeler, dersi veren ö� retim eleman� taraf�ndan imzalan�r. �mzal� listelerin bir nüshas� ilgili 

bölüm ba� kanl�� � veya yüksekokul müdürlü� ünde, di� er nüshas� ise Ö� renci �� leri Daire Ba�kanl�� �nda muhafaza edilir. 

 Her yar�y�l�n sonunda ilgili fakülte veya yüksekokul kurulu taraf�ndan ders ve di� er çal�� malar�n de� erlendirilmesi 

yap�l�r. 

 Notlar  

 Madde 19 — S�navlar 100 puan üzerinden de� erlendirilir. 100 puan üzerinden verilen notun harfli nota 

dönü� türülmesinde, ara s�nav, yar�y�l içi çal�� malar ve yar�y�l sonu s�nav�n�n a� �rl�klar� dikkate al�n�r. Ö� retim eleman� 

taraf�ndan a� a� �daki not aral�klar�na göre harf notu verilir. 

    Puan   Har f  Notu Katsay�s�         Ba�ar � Durumu                                   Not Ortalamas�na 

 81-100 AA 4.0 Ba�ar�l� Kat�l�r 

 76-80 BA 3.5 Ba�ar�l� Kat�l�r 

 70-75 BB 3.0 Ba�ar�l� Kat�l�r 

 60-69 CB 2.5 Ba�ar�l� Kat�l�r 

 50-59 CC 2.0 Ba�ar�l� Kat�l�r 

 45-49 DC 1.5 Yar�y�l Not Ortalamas�na ve  

    S�nav Türüne Göre Ba�ar�l�/Ba� ar�s�z Kat�l�r 

 40-44 DD 1.0 Ba�ar�s�z Kat�l�r 

 30-39 FD 0.5 Ba�ar�s�z Kat�l�r 

 0-29 FF 0.0 Ba�ar�s�z Kat�l�r 

 0 D 0.0 Devams�z Kat�l�r 

  G Geçer  Kat�lmaz 

  K Kal�r Kat�lmaz 

  S Süren Çal�� ma Kat�lmaz 

 Bir dersten (AA),(BA),(BB),(CB) ve (CC) harf notlar�ndan birini alan ö� renciler o dersi ba�arm��  say�l�rlar. Ayr�ca, 

bir yar�y�la ait not ortalamas� en az 2.00 olan ö� renciler, o yar�y�lda yar�y�l sonu s�nav�nda (DC) harf notu ald�klar� derslerden 

de ba�ar�l� say�l�rlar. 



 Bir dersten (DD), (FD) ve (FF) harf notlar�ndan birini alan ö� renciler o dersten ba�ar�s�z say�l�rlar. Bir yar�y�la ait not 

ortalamas� en az 2.00 olmayan ö� renciler de o yar�y�lda (DC) harf notu ald�klar� derslerden ba�ar�s�z say�l�rlar. Ayr�ca, 

bütünleme ve mezuniyet s�nav�nda DC harf notu al�nan dersler, yar�y�l ortalamalar�na bak�lmaks�z�n ba�ar�s�z say�l�rlar. 

 Bölüm ba� kanl�� � veya yüksekokul müdürlü� ünce kabul edilen mazereti nedeniyle yar�y�l sonu s�nav�na giremeyen 

ö� rencilerin, yar�y�l sonu mazeret s�nav�ndan ald�klar� notlar yar�y�l sonu s�nav notu yerine geçer. Bu ö� rencilerin harf notlar� 

ayr�ca Ö� renci �� leri Daire Ba� kanl�� �na gönderilir.  

 (G) harf notu, kredisiz derslerden ba�ar�l� ö� rencilere verilir. Ayr�ca (G) notu Üniversite d�� �ndan yatay geçi� , dikey 

geçi�  ve ÖSYS ile Üniversiteye kay�t yapt�ran ö� rencilere daha önce alm��  olduklar� ve denkli� i ilgili yönetim kurulunca 

tan�nan dersler için verilir. (G) notu ortalama hesaplar�na kat�lmaz. 

 (K) harf notu, kredisiz dersler ile Beden E� itimi ve Güzel Sanatlar derslerinden ba� ar�s�z olan ö� rencilere verilir. (K) 

notu ortalama hesaplar�na kat�lmaz. 

 (S) harf notu bir yar�y�ldan daha uzun süren ve ba� ar�l� olarak sürdürülen bitirme çal�� mas� ve proje dersi için verilir. 

 Notlarda maddi hata 

 Madde 20 — Notlarda maddi hatan�n yap�lm��  olmas� durumunda;  

 a) S�nav notlar�nda herhangi bir maddi hatan�n yap�lm��  olmas� halinde düzeltme istemi, s�nav sonuçlar�n�n ilan�ndan 

itibaren yedi gün içerisinde ö� rencinin ba� vurusu üzerine ilgili ö� retim eleman�nca karara ba� lan�r ve durum bölüm 

ba� kanl�� �na veya yüksekokul müdürlü� üne iletilir. Bu i� lemin en geç onbe�  gün içerisinde sonuçland�r�l�p ilgili ö� renciye 

bildirilmesi zorunludur. 

 b) Ö� renci �� leri Daire Ba�kanl�� � taraf�ndan aç�klanan harfli notlar ile ilgili herhangi bir maddi hatan�n yap�lm��  

olmas� halinde, düzeltme istemi, ö� retim eleman�n�n ba� vurusu üzerine dersin ba� l� oldu� u bölüm veya yüksekokulca karara 

ba� lan�r. Yar�y�l sonu s�navlar�ndan sonra verilen notlarla ilgili maddi hatalar�n en geç ertesi yar�y�l�n kay�t süresi içinde 

düzeltilmi�  olmas� gerekir. Bu tarihten sonraki düzeltme i� lemleri fakülte veya yüksekokul yönetim kurulu onay�n� gerektirir. 

 c) S�nav notlar�na ve harf notlar�na ili� kin düzeltme ba� vurular� do� rudan ilgili bölüm ba� kanl�� �na yap�l�r. 

 Not or talamas� 

 Madde 21 — Ö� rencilerin ba� ar� durumu her yar�y�l sonunda Ö� renci �� leri Daire Ba� kanl�� � taraf�ndan 

hesaplanarak belirlenir. Bir ö� rencinin bir e� itim-ö� retim çal�� mas�ndan ald�� � toplam kredi, o çal�� man�n kredi de� eri ile 

ald�� � yar�y�l notu katsay�s�n�n çarp�m� yoluyla elde edilir. Herhangi bir yar�y�l�n not ortalamas�n� bulmak için o yar�y�lda 

ö� rencinin bütün e� itim-ö� retim çal�� malar�ndan ald�� � toplam kredi tutar�, al�nan çal�� malar�n kredi de� eri toplam�na 

bölünür. Elde edilen ortalama virgülden sonra iki hane olarak gösterilir. Genel not ortalamas�, ö� rencinin Üniversiteye 

giri� inden itibaren alm��  oldu� u ve kay�tl� bulundu� u programda geçerli olan derslerin ve çal�� malar�n tümü dikkate al�narak 

hesaplan�r. Gerek yar�y�l ve gerekse genel not ortalamas�nda (AA)©dan (FF)©ye kadar verilen notlar esas tutulur. Genel not 

ortalamas�na tekrar edilen derslerden al�nan en son not kat�l�r.  

 Bütün notlar ö� rencinin not belgesine geçirilir. 

 Onur  ö� renciler i 

 Madde 22 — Üniversite ö� rencili� i süresince uyarma d�� �nda disiplin cezas� almam��  olmak kayd�yla, bir yar�y�l 

sonunda en az normal ders yükü ile o yar�y�l�n not ortalamas� 3.00-3.50 olan ö� renciler onur ö� rencisi, 3.51-4.00 aras�ndaki 

ö� renciler yüksek onur ö� rencisi say�l�rlar. 

 Bu ö� rencilerin listesi her yar�y�l sonunda Rektörlükçe ilan edilir. 

 Ba�ar �l� ö� renciler  

 Madde 23 — Bir yar�y�l�n not ortalamas� en az 2.00 olan ö� renciler ba� ar�l� say�l�rlar. Ba�ar�l� ö� renciler; ba� ar�l� 

say�ld�klar� yar�y�lda bulunan (DD), (FD), (FF), (K) ve bütünleme ve mezuniyet s�nav�nda (DC) harf notu ald�klar� dersler ve 

di� er e� itim-ö� retim çal�� malar�n�, verildikleri ilk yar�y�lda tekrar ederler. 

 Güz ve bahar yar�y�llar� birbiri ile ili� kili olmay�p, her bir yar�y�l�n not ortalamas� kendi yar�y�l�na etki eder. 

 Bir yar�y�l�n not ortalamas� 2.00’den az olan ö� renciler, bu yar�y�lda bulunan (DC), (DD), (FD), (FF) ve (K) harf notu 

ald�klar� dersler ve di� er e� itim-ö� retim çal�� malar�n�, verildikleri ilk yar�y�lda tekrar ederler. 

 Ders tekrar � ile ilgili esaslar  

 Madde 24 — Ö� renciler; ba�ar�s�z say�ld�klar� veya normal yar�y�l�nda almad�klar� dersleri, verildikleri yar�y�lda 

öncelikle tekrar ederler. Bu durumda, bu Yönetmeli� in 12 nci maddesi uygulan�r. 



 Ö� renciler, tekrarlanmas� gereken seçmeli derslerinin yerine bölüm ba� kanl�� �, yüksekokul veya meslek yüksekokul 

müdürlü� ünce aç�lan di� er seçmeli dersleri alabilirler. Bu takdirde, önceki ders ve çal�� malar için kullan�lm��  haklar yeniden 

kullan�lamaz. 

 Ö� renciler isterlerse ba�ar�l� olduklar� (DC) harf notlu derslerini, not yükseltmek amac� ile tekrar edebilirler. Bu 

durumda dersin tekrar edildi� i yar�y�lda al�nan not, bu dersin son harf notu olarak geçerlidir. 

 Ö� renim süresi 

 Madde 25 — Önlisans ve lisans düzeyinde ö� renim gören ö� rencilere tan�nan azami süreler; normal ö� renim süresi 

iki y�ll�k önlisans için dört, dört y�ll�k lisans için yedi, be�  y�ll�k için sekiz e� itim-ö� retim y�l�d�r.  

 Ö� renciler, bu Yönetmeli� in 24 ve 26 nc� maddelerindeki hükümler sakl� kalmak kayd�yla, ö� renimlerini, azami 

süreler içinde tamamlamak zorundad�rlar. Bu süreler içinde, mezun olamayan veya mezun olamayaca� � anla� �lan ö� rencilerin 

Üniversite ile ili� kileri kesilir. 

 Basit � izofreni, paranoid � izofreni, dissosiatif sendrom, borderline gibi ruhsal bozukluklar nedeniyle tüm ö� renim 

süresi içinde devams�zl�klar� suretiyle ö� renimlerine devam edemeyecekleri anla� �lanlar�n, ilgili yönetim kurulu karar� ile 

Üniversite ile ili� kileri kesilir. 

 Azami ö� renim süresi sonundaki s�navlar  

 Madde 26 — Azami ö� renim süresi sonunda bulunan son s�n�f ö� rencilerine, yar�y�l sonu s�nav�na girebilme � art�n� 

yerine getirmi�  olduklar� bütün dersler ve di� er e� itim-ö� retim çal�� malar� için iki ek s�nav hakk� verilir. Ö� renciler, ek s�nav 

haklar�n� azami ö� renim sürelerini tamamlad�klar� yar�y�l� izleyen yar�y�l�n s�nav dönemlerinde kullanmaya ba� larlar. 

 Yar�y�l sonu s�nav�na girebilme � art�n� yerine getirmedi� i ders ve di� er e� itim-ö� retim çal�� malar�n�n toplam say�s� 

be� ten fazla olan ö� renciler bu ek s�navlara al�nmazlar. Bu ö� rencilerin Üniversite ile ili� kileri kesilir. 

 Ek s�navlar sonunda mezuniyetine toplam be�  dersi kalan ö� rencilere, ilgili derslerin verildi� i üç yar�y�l içinde 

kullanmak üzere derslere devam ve s�nav hakk� tan�n�r. Ek s�navlar sonunda mezuniyetine toplam be� ten fazla dersi kalan 

ö� rencilerin Üniversite ile ili� kileri kesilir. Ek s�nav hakk� kullanmadan mezuniyetine toplam be�  dersi kalan ö� rencilere, bu 

derslerin verildi� i dört yar�y�l içinde kullanmak üzere devam ve s�nav hakk� tan�n�r. Mezuniyetine toplam be�  dersi kalan 
ö� renciler; yar�y�l sonu s�nav�na girebilme � art�n� yerine getirmedikleri derslere devam etmek, ara s�nav ve yar�y�l içi 

çal�� malar�na kat�lmak zorundad�rlar. 
 Mezuniyetine toplam üç veya daha az dersi kalan ö� rencilere, ilgili derslerin verildi� i yar�y�llar içinde kullan�lmak 

üzere s�n�rs�z devam ve s�nav hakk� verilir. Bu ö� renciler; yar�y�l sonu s�nav�na girebilme � art�n� yerine getirmedi� i derslere 

devam etmek, ara s�nav ve yar�y�l içi çal�� malar�na kat�lmak zorundad�rlar. S�n�rs�z s�nav hakk�n� kullanmak isteyen 

ö� renciler, ö� renim ücretlerini kay�t yenileme süresi içinde ödeyerek s�nav haklar�n� kullanabilirler. Ö� renciler s�nav ve 
devam hakk� d�� �nda ö� rencilik haklar�ndan yararlanamazlar. Üç y�l üst üste veya aral�kl� olarak toplam üç e� itim-ö� retim 

y�l� s�navlara girmeyen ö� rencilerin, Üniversite ile ili� kileri kesilir. 
 Ek s�nav ve s�n�rs�z s�nav hakk� kullanan ö� rencilerin, yar�y�l sonu s�nav�na girebilme � art�n� yerine getirdikleri 

derslerin ara s�navlar� yap�lmaz ve s�nav notu harfli ba�ar� notu olarak verilir. Ö� rencilerin s�navlardan ba�ar�l� olabilmeleri 

için, her dersin notunun en az CC harf notu olmas� zorunludur. Ö� renciler, DC harf notu ald�klar� derslerden, yar�y�l not 

ortalamas�na bak�lmaks�z�n ba� ar�s�z say�l�rlar. Bu s�navlar için mazeret s�nav� yap�lmaz. 
 Diploma ver ilme � ar tlar � ve ö� retmenlik ser tifikas�   

 Madde 27 — Lisans ve meslek yüksekokulu diplomas� verilebilmesi için ö� rencinin genel not ortalamas�n�n en az 
2.00 olmas� gerekir. Genel not ortalamalar� 3.00-3.50 olan ö� renciler onur, 3.51 veya daha yukar� olanlar yüksek onur 

listesine geçerek mezun olurlar ve bu ö� rencilerin durumlar� diplomalar�nda belirtilir. 

 Mezuniyet genel not ortalamas� 4.00 üzerinden hesaplan�r ve ö� renim durumu belgesi üzerinde belirtilir. 

 Diplomalarda � u imzalar bulunur: 
 a) Fakültelerde: Dekan ve Rektör, 

 b) Dört y�ll�k yüksekokullarda: Müdür ve Rektör, 
 c) Rektörlü� e ba� l� iki y�ll�k meslek yüksekokullar�nda: Müdür ve Rektör. 

 Milli E� itim Bakanl�� �nca ö� retmen olarak atanabilecek dört y�ll�k yüksekokul ve fakülte mezunlar� ile Üniversite 

fakülte ö� rencilerine, Yüksekö� retim Kurulunun belirledi� i esaslar çerçevesinde, ö� retmenlik sertif ika programlar� 

uygulan�r. Söz konusu programlar, bu Yönetmelik hükümlerine göre yürütülür. 
 Ba� ka bir Üniversiteden nakil yoluyla gelen ö� rencilerin lisans diplomas� alabilmeleri için son iki yar�y�l� Artvin 

Çoruh Üniversitesinde okumu�  olmalar� � artt�r. 
BE� �NC� BÖLÜM 

Bitirme Çal�� malar�na �li� kin Esaslar ve De� erlendirme 



 Bitirme çal�� mas�n�n konusu 

 Madde 28 — Lisans düzeyinde ö� renim yapan ö� rencilerin birinci s�n�f�n tüm derslerinden ba�ar�l� olmalar� 
gereklidir. � lgili bölümce alt�nc� yar�y�l�n sonunda bitirme çal�� mas� yapmak isteyen ö� rencilere bitirme çal�� mas� konusu 

verilebilir. 

 Önlisans düzeyinde ö� renim yapan ö� rencilere ön � art aranmaks�z�n üçüncü yar�y�l�n sonunda bitirme çal�� mas� 

konusu verilebilir. 
 Bitirme çal�� mas�n� almak isteyen ö� renci; ilgili bölüm ba� kanl�� �ndan temin edece� i "Bitirme Çal�� mas� Ba� vuru ve 

De� erlendirme Formu"nu doldurarak yar�y�l�n ilk iki haftas� içinde veya lisans ö� rencileri için alt�nc� yar�y�l�n, e� itim ve 
meslek yüksekokulu ö� rencileri için ise üçüncü yar�y�l�n s�navlar� sonunda bölüm ba� kanl�� �na teslim eder. Bu formlar 

bölümce incelenir ve bitirme çal�� mas� yapacak ö� rencilerin yöneticileri belirlenerek en geç yar�y�l�n üçüncü haftas� sonuna 

kadar ilan edilir. 

 Bitirme çal�� mas�n�n teslimi ve de� er lendir ilmesi 
 Madde 29 — Bitirme çal�� mas�, metin k�s�mlar� bilgisayar ile A4 formundaki ka� �da yaz�lm�� , ekleri standart 

boyutlara uygun olarak haz�rlanm��  ve dosyalanm��  üç nüsha halinde ilgili bölüm ba� kanl�� �na teslim edilir. Bu süre içinde 
bitirme çal�� mas�n� yap�p teslim edemeyen ö� renci o yar�y�l bitirme çal�� mas�ndan ba� ar�s�z say�l�r ve takip eden ilk e� itim-

ö� retim yar�y�l�nda yeniden bitirme çal�� mas�na yaz�l�r. Bu yaz�lmada ö� renci dilerse ilk konuya devam edebilir. Bitirme 

çal�� mas�, ö� rencinin normal e� itim-ö� retim plan�ndaki yedinci yar�y�l veya onu izleyen yar�y�llar�n en geç son günü 

derslerin sona erdi� i günün mesai saatinin bitimine kadar teslim edilir. Ancak zorunlu hallerde ve ilan edilmek � art�yla bu 
süre, bölüm ba� kanl�� �nca uzat�labilir. 

 Beklemeli ö� renciler, bitirme çal�� mas�n� almaya hak kazand�klar�nda, güz yar�y�l ba� �nda konuyu al�p ayn� yar�y�l 
sonunda s�nav�na girebilirler. 

 Jür iler  ve de� er lendirme 

 Madde 30 — Jüriler bölüm ba� kanl�� �nca anabilim dallar� ve gerekti� inde yak�n anabilim dallar� dikkate al�narak 

fakülte ve yüksekokul yönetim kuruluna önerilir ve bu kurulda kesinle� ir. Yönetici, üç as�l ve iki yedek üyeden olu� an jürinin 

tabii üyesidir. Jüri ba� kan� akademik unvan� en k�demli olan üyedir. Di� er durumlarda bitirme çal�� mas�n�n yöneticisi jüri 

ba� kan�d�r. 

 Bölüm ba� kanl�� � teslim tarihini izleyen üç gün içinde bitirme çal�� mas�n� jüri üyelerine gönderir. Jüri çal�� may� bir 

hafta içinde inceler ve kabul edilip edilmeyece� ine karar verir. Çal�� man�n kabul edilmi�  say�lmas� için jüri üyelerinin verdi� i 

notlar�n ortalamas�n�n ayr� ayr� en az (CC) olmas� gerekir. Eksik ve yanl�� lar�n düzeltilmesi gerekçesi ile ba� ar�s�z say�lan bir 

çal�� may�, ö� renci bulundu� u yar�y�l� izleyen ilk yar�y�lda tamamlar. Ö� renci isterse yeni bir bitirme çal�� mas� konusu da 

alabilir. 

  Bitirme çal�� mas� kabul edilen ö� renci, çal�� mas�n� jüri üyeleri önünde dinleyicilere aç�k ve sözlü olarak, bölüm 

ba� kanl�� �n�n s�nav dönemi veya bu dönemi izleyen ilk haftas� içinde belirleyece� i bir gün, saat ve yerde savunur. Sözlü 

sunu�  ve bitirme çal�� mas� ile ilgili savunma en çok k�rkbe�  dakika sürer. 

  Jüri, ö� rencinin ba� ar� notunu, bitirme çal�� mas�n� sözlü sunu�  ve savunmas�ndan sonra bölüm ba� kanl�� �na bildirir. 

Kabul edilmi�  olan çal�� man�n ba�ar�l� say�lmas� için, jüri üyelerinin sözlü sunu�  ve savunma için verdikleri notlar�n 

ortalamas�n�n en az (CC) olmas�, ayr�ca yönetici ve bir ba� ka jüri üyesinin de en az (CC) vermi�  olmalar� gerekir. Bitirme 

çal�� mas� ba�ar� notu, bitirme çal�� mas� notu ile sunu�  ve savunma notunun aritmetik ortalamas�d�r. Sözlü sunu�  ve 

savunmada ba� ar�s�z olan ö� renciler, mezuniyet ve bütünleme s�nav dönemlerinde tekrar ayn� konuda sunu�  ve savunma 

s�nav�na girebilirler. 

ALTINCI BÖLÜM 

Meslek Ö� retim Uygulamalar� ve Mesleki Stajlar 

 Meslek ö� retim uygulamalar � 

 Madde 31 — Her e� itim-ö� retim y�l�n�n her iki yar�y�l�nda dekanl�kça hangi dallarda meslek ö� retim uygulamalar� 

yap�laca� � veya uygulamalara kaç ö� rencinin kat�laca� � gere� i için Ö� renci �� leri Daire Ba� kanl�� �na bildirilir. 

 Meslek ö� retim uygulamalar� ve meslek stajlar�na ba� lamak için, birinci s�n�f�n tüm derslerinden ba� ar�l� olmak 

gereklidir. 

 Meslek ö� retim uygulamalar�na ba� lamak için gerekli � artlar� sa� layan ö� renci, ilgili bölüm ba� kanl�� �ndan 

sa� layaca� � "Meslek Ö� retim Uygulamalar� Ba� vuru ve De� erlendirme Formu" nu doldurarak, normal ö� retim plan�ndaki 

yedinci ya da sekizinci yar�y�l ba� �nda ilgili bölüm ba� kanl�� �na teslim eder. 



 Normal e� itim-ö� retim plan�ndaki yedinci ve sekizinci yar�y�llar�n ilk haftas� içerisinde ö� renciler taraf�ndan 

doldurulup teslim edilen formlar, bölüm ba� kanl�klar�nca de� erlendirilir. Ö� rencinin nerede ve kimin rehberli� inde meslek 

ö� retim uygulamas� yapaca� � dekanl�kça kurumlara bildirilir. 

 Meslek ö� retim uygulamalar�n�n de� erlendirilmesi, uygulama yap�lan okul müdürünün görü� ü de dikkate al�narak, 

uygulama sorumlusu ö� retim eleman�nca yap�l�r. Ba� ar�s�z görülen ö� renci, yasal ö� renim süresi içinde mesleki ö� retim 

uygulamalar�na ba� vurabilir ve devam edebilir. Milli E� itim Bakanl�� �nca kabul edilen e� itim-ö� retim kurumlar�nda en az 

bir yar�y�l süre ile ö� retmenlik yapt�� �n� söz konusu Bakanl�ktan resmen belgelendiren ö� renciler, ilgili fakülte yönetim 

kurulu karar� ile meslek ö� retim uygulamalar�ndan muaf tutulabilirler. 

 Meslek staj lar � 

 Madde 32 — E� itim-ö� retim program�n�n özelliklerine göre ö� rencilerin edindi� i bilgileri uygulama alan�na 

aktarmas�n� sa� lamak üzere staj zorunlulu� u olan Artvin Çoruh Üniversitesi fakülte, yüksekokul ve meslek yüksekokulu 

ö� rencilerine a�a� �daki esaslar uyar�nca staj yapt�r�l�r. 

 Meslek yüksekokullar�ndaki stajlar, 22/5/2002 tarihli ve 24762 say�l� Resmi Gazete’de yay�mlanan "Mesleki ve 

Teknik E� itim Bölgesi �çindeki Meslek Yüksekokulu Ö� rencilerinin �� yerlerindeki E� itim, Uygulama ve Stajlar�na �li� kin 

Esas ve Usuller Hakk�nda Yönetmelik" hükümlerine göre yürütülür. 

 Staj, fakülte, yüksekokul veya meslek yüksekokulu yönetim kurulunun uygunlu� unu kabul etti� i resmi veya özel 

sektör kurulu� unda yap�l�r. E� itim-ö� retim programlar�n�n aksat�lmamas� göz önünde tutularak staj tarihleri belirlenir. 

 Staj  komisyonu 

 Madde 33 — Bölüm staj komisyonu, bölüm ba� kan�nca görevlendirilen, fakültelerde en az biri ö� retim üyesi olan, 

üç veya be�  ö� retim eleman�ndan olu� ur. 

 Staj komisyonunun görevleri � unlard�r:  

 a) Staj çal�� mas� ile ilgili ön haz�rl�klar� yapmak, 

 b) Devlet ve özel sektörden çal�� ma yerleri sa� lamak, 

 c) Temin edilen staj yerlerini ö� rencilere da� �tmak, 

 d) Stajlarla ilgili programlar ve esaslar haz�rlamak, 

 e) Staj dosyas�n� ve sicil fi� lerini incelemek ve bunlar� de� erlendirmek. 

 Staj komisyonunda belirlenen staj program�, ö� rencinin staj yapaca� � i�  yerinin sorumlu makam�na gönderilir. 

Ö� renci staj yerinde kontrol edilebilir. Yüksekokul ö� rencileri için Üniversite birim ve bürolar�nda staj programlar� 

haz�rlanabilir. 

 Staj  çal��ma ve süreler i 

 Madde 34 — Sa� l�k kurulu raporu ile staj�n�n onda birine devam edemeyen ö� rencinin staj�n� ilgili yönetim kurulu 

kabul edebilir. Ba�ar�l� olmayan veya staj�n� tamamlayamayan ö� renci staj�n� yenilemek zorundad�r. Ö� renim süresini 

doldurmu�  yüksekokul ö� rencileri, staj�n� tekrarlama süresi içerisinde askerlik erteleme ve kimlik almak gibi ö� rencilik 

haklar�ndan faydaland�r�lamazlar. 

 Stajlara fiilen devam zorunlulu� u vard�r. 

 Staj çal�� malar� bölüm akademik kurulu taraf�ndan önerilip bölüm ba� kan�nca onayland�ktan sonra fakülte 

dekanl�� �na veya yüksekokul müdürlü� üne bilgi verilir. Onaylanan stajlar bölüm staj komisyonu taraf�ndan izlenir ve 

yürütülür. 

 Pratik çal�� ma yapt�ran fakültelerde staj süresi; ö� rencinin fiilen çal�� t�� � gün say�s�d�r (altm�� ). Bu sürelere ders 

uygulamalar� dahil de� ildir. Ö� rencilerin yapm��  oldu� u teknik gezilerin stajdan say�l�p say�lmayaca� � bölüm kurulunca 

kararla� t�r�l�r. 

 Staj� tamamlanmad�kça ö� rencilere diploma veya mezuniyet belgesi verilmez. 

 Fakültelerde staj yapt�r�lan ö� renci bir staj döneminde en az onbe�  i�  günü en çok k�rk i�  günü staj yapabilir.

 Yüksekokullarda ö� rencilerin diploma almaya hak kazanabilmeleri için en az k�rk i�  günü meslekleriyle ilgili i�  

yerlerinde staj yapm��  olmalar� � artt�r.  

 Meslek yüksekokullar�nda yap�lacak staj süreleri; meslek yüksekokulu yönetim kurulu taraf�ndan belirlenir. 

 Buna istisna te� kil eden durumlar ilgili yönetim kurullar�nca karara ba� lan�r. 

 Staj  yer ler i 



 Madde 35 — Her ö� renci kendisine ayr�lan staj yerinde staj�n� yapmakla yükümlüdür. Zorunlu nedenler d�� �nda, 

kendilerine ayr�lan yerlerde staj yapmayan veya belirtilen minimum süreden daha az staj yapan ö� rencilere ö� renim süreleri 

boyunca bir staj yeri temin edilmez. 

 Ö� renciler, bulduklar� staj yerlerini staj komisyonu ba� kan�na bildirerek gerekli onay� ald�ktan sonra, söz konusu 

yerlerde staj yapabilirler. 

 Fakültelerce yeterince staj yeri temin edilememesi halinde staj yerleri öncelikle üst s�n�f ö� rencilerine da� �t�l�r. Bu 

durumda geçmi�  ö� retim y�llar� derslerinin en az yar�s�ndan ba� ar�l� olamayan ve izledi� i yar�y�l derslerinden s�nav hakk� 

alamam��  olan ö� rencilere staj yeri gösterilmez. Dört y�ll�k yüksekokullarda dördüncü yar�y�l ö� renimi tamamlad�ktan sonra 

staja ba� lan�r. Geç staj yapan ö� rencilerin mezuniyet tarihleri, mesleki staj kabul tarihinden sonraki ilk cuma günüdür. 

 Staj dosyalar� her y�l en geç aral�k ay� sonuna kadar bölüm staj komisyonu ba� kanl�� �na teslim edilir. Zaman�nda 

dosyas�n� teslim etmeyen ö� rencinin staj� say�lmaz. 

 Pratik çal�� ma yapacak her ö� renciye, her staj süresi için resimli ve so� uk damgal� bir "Pratik Çal�� ma Sicil Fi� i" 

Ö� renci �� leri Daire Ba� kanl�� � (yerle� ke d�� �nda Ö� renci �� leri � efli� i) taraf�ndan haz�rlanarak verilir. Bu fi�  ilgili staj yerine 

ö� renci taraf�ndan verilir. Staj yeri amiri, ö� rencinin devam�, ilgisi, ba�ar�s� ve di� er durumlar�na ili� kin bilgileri sicil fi� ine 

i� leyerek, taahhütlü olarak Rektörlü� e veya yüksekokul müdürlü� üne gönderir. 

 Staj defterleri ve sicil fi� leri staj komisyonu üyeleri taraf�ndan incelenir. Yeterli görülmeyen stajlar k�smen veya 

tamamen ilgili bölüm staj komisyonu karar�yla iptal edilebilir. 

 Ö� renciler, staj yapt�klar� yerin disiplinine, tüzük, yönetmelik ve her türlü mevzuat�na aynen uymaya mecburdurlar. 

Grev, gösteri, yürüyü�  veya i� i yava� latma eyleminde bulunamazlar. Bunlara uymayanlar�n stajlar�n�n, ilgili yönetim 

kurulunca iptal edilmesi ve haklar�nda disiplin yönetmeli� ince i� lem yap�lmas� komisyonca dekanl�� a veya yüksekokul 

müdürlü� üne önerilir. 

YED�NC� BÖLÜM 

Devaml� ve Geçici Ayr�lma 

 Kay�t sildirme 

 Madde 36 — Ö� renciler Ö� renci �� leri Daire Ba� kanl�� �na bir dilekçe ile ba� vurarak kay�tlar�n� sildirebilirler. Bu 

takdirde, ödemi�  olduklar� harç ve ücretler iade edilmez. Kay�t sildiren ö� rencilerin, yeniden kay�t olma haklar�n� elde 

etmeleri halinde, isterlerse, intibaklar� bu Yönetmeli� in 10 uncu maddesi hükümlerine göre yap�l�r. 

 � li� ik kesme 

 Madde 37 — Kendi iste� i ile kay�t sildiren, ç�kar�lan ve mezun olarak Üniversiteden ayr�lanlar�n, diplomalar�n� veya 

dosyalar�ndaki kendilerine ait belgeleri alabilmeleri için Üniversitece tespit edilen ili� ki kesme i� lemlerini yapmalar� � artt�r. 

 � zinli ayr �lma 

 Madde 38 — Ö� renciler tekrar Üniversiteye dönmek üzere, yüksekokul ve meslek yüksekokullar�nda yüksekokul 

müdürünün önerisi ve Rektörlük onay� ile, fakültelerde bölüm ba� kan�n�n ve dekan�n önerisi ve Rektörlük onay� ile izinli 

say�labilirler. 

 � zin süreler i 

 Madde 39 — Ö� rencilere, en fazla, meslek yüksekokullar�nda iki yar�y�l, fakülte ve dört y�ll�k yüksekokullarda dört 

yar�y�l izin verilebilir. �zinli geçen süreler ö� retim sürelerine kat�lmaz. 

 � zin Gerekçeler i  

 Madde 40 — Ö� rencilere a� a� �daki gerekçelerle ve belgelenmek ko� ulu ile yar�y�l izini verilebilir: 

 a) Hastal�k izninde; yar�y�l izni verilmesini gerektirecek süreyi kapsayan resmi bir sa� l�k kurulu raporu gereklidir.

 b) Askerlik izninde; ö� rencinin, tecil veya sevk tehiri i� leminin zorunlu nedenlerle yap�lmamas� sonucu askere 

al�nmas� halinde askerlik izni verilebilir. 

 c) Maddi ve ailevi nedenlerle izin; ö� renci için beklenmedik anlarda ortaya ç�kan ve ö� renimini engelleyecek � ekilde 

etkileyen ölüm, tabii afet veya benzeri durumlar ile ö� rencinin içinde bulunabilece� i maddi veya ekonomik güçlükler 

sebebiyle verilebilir.  

 d) Yurtd�� �nda ö� renim görmek üzere ve ö� renimleri ile ilgili olarak görevlendirilmeleri halinde de ö� rencilere izin 

verilebilir. 

 Tutuklanan, mahkum olan veya aranmakta oldu� u ilgili makamlarca bildirilen ö� rencilere izin verilmez. Tutuklulu� u 

beraat etmek suretiyle sona ermi�  olan ö� renciler, geçen süre için izinli say�labilirler. 

 Müracaat � ekli ve süresi 



 Madde 41 — �zin istekleri gerekçeli bir dilekçe ve belgelerle birlikte Ö� renci �� leri Daire Ba�kanl�� �na yap�l�r. 

Rektörlük onay� ile kesinle� en sonuçlar Ö� renci �� leri Daire Ba� kanl�� � taraf�ndan ö� renciye duyurulur. 

 �zin isteklerinin yar�y�l ba� �nda ve ders alma süreleri bitmeden yap�lmas� esast�r. Ani hastal�k ve beklenmedik haller 

d�� �nda bu süreler bittikten sonra yap�lacak ba� vurular i� leme konulmaz. 

 � zinden dönü�  

 Madde 42 — �zin kullanan ö� rencilere Üniversiteye dönü� lerinde a� a� �daki i� lemler uygulan�r: 

 a) Yurtd�� �nda belirli bir süre ö� renim görmek amac� ile izin alan ö� rencilerin bu sürede gördükleri ö� renim ve 

ald�klar� dersler, ilgili yönetim kurulu taraf�ndan de� erlendirilir. 

 b) Di� er nedenlerle izin alm��  olan ö� renciler izinlerinin bitiminde normal yar�y�l kay�tlar�n� yapt�rarak ö� renimlerine 

devam ederler. 

 Ancak, hastal�k nedeni ile izin alm��  olan ö� renciler ö� renimlerine devam edecek durumda olduklar�n� sa� l�k kurulu 

raporu ile kan�tlamak zorundad�rlar. 

 Yur td�� � üniversiteler le ö� renci mübadelesi 

 Madde 43 — Artvin Çoruh Üniversitesi ile yurt d�� �ndaki bir üniversite aras�nda yap�lan anla� malar (Avrupa Birli� i, 

Socrates - Erasmus ve benzeri) uyar�nca, ö� renci de� i� imi program� çerçevesinde yurtd�� �ndaki üniversitelere bir veya iki 

yar�y�l süreyle ö� renci gönderilebilir. Bu ö� rencilerin kay�tlar� bu süre içerisinde Artvin Çoruh Üniversitesinde devam eder 

ve bu süre e� itim-ö� retim süresinden say�l�r. Bu ö� renciler o dönem için kendi bölümlerinde almalar� gereken dersler yerine, 

okudu� u üniversitede ald�klar� derslerden sorumlu say�l�rlar. Bu derslerin seçimi, ö� renci dan�� manlar�n�n nezaretinde 

yap�larak ilgili bölümün teklifi ve fakülte yönetim kurulunun onay� ile kesinle� ir. Bu derslerden al�nan notlar bu 

Yönetmeli� in 19 uncu maddesinde öngörülen not sistemine çevrilerek ö� renci kütü� üne i� lenir ve akademik ortalamaya 

kat�l�r. Ö� rencinin alm��  oldu� u bu derslerden ba�ar�s�z oldu� u dersler varsa, ö� renci onlar�n yerine kendi bölümünde 

almad�� � dersler aras�ndan, dan��man�n�n uygun görece� i ve bölüm ba� kan�n�n önerisi üzerine fakülte yönetim kurulunca 

onaylanan dersleri al�r. 

 Ayn� mübadele kapsam�nda, mübadil üniversiteden gelen ö� rencilere de Artvin Çoruh Üniversitesinde okuduklar� 

süre içerisinde bu Yönetmelik hükümleri uygulan�r ve ald�klar� dersler için kendilerine transkript verilir. 

SEK�Z�NC� BÖLÜM 

Çe� itli ve Son Hükümler 
          Geçici Madde 
 

 Geçici Madde 1 — Daha önceden Kafkas Üniversitesine ba� l� iken Artvin Çoruh Üniversitesinin kurulmas� ile 

üniversite bünyesine kat�lan Orman Fakültesi, Sa� l�k Yüksekokulu ve Meslek Yüksekokulu’na 2006-2007 e� itim-ö� retim 

y�l� ve daha öncesinde kay�t yapt�ran ö� renciler, a�a� �da s�ralanan konular d�� �nda bu yönetmelik hükümlerine tabidirler.  

 a) Bu ö� renciler için ders geçme notu 50 olup, bu yönetmelikte bahsi geçen harf sistemine tabi de� ildirler.  Yar�y�l 

sonu, bütünleme ve mezuniyet s�navlar�ndan en az 50 alamad�klar� takdirde ba� ar�s�z say�lacaklard�r.  

 b) Mezuniyet s�navlar�nda 100 ba� ar� notu üzerinden en az 50 puan alan ö� renci bu dersten ald�� � ara s�nav notlar�na 

bak�lmaks�z�n ba�ar�l� say�l�r. 

            c) 2006-2007 E� itim-Ö� retim y�l� Bahar yar�y�l� Bütünleme s�nav�na mazereti nedeniyle giremeyen ve mazeretini 

belgeleyen ö� rencilere bir seferlik mazeret s�nav� hakk� tan�nacakt�r.  

            Yönetmelikte Hüküm Bulunmayan Haller  

            Madde 44-Bu Yönetmelikte bulunmayan hususlarda karar verme yetkisi fakülte/yüksekokul ve MYO© nun önerisi 
üzerine Üniversite Yönetim Kuruluna aittir. 

            Yürür lük 

 

            Madde 45 — Bu Yönetmelik 2007-2008 e� itim-ö� retim y�l�nda yürürlü� e girer. 

             

            Yürütme — 

 

            Madde 46 — Bu Yönetmelik hükümlerini Artvin Çoruh Üniversitesi Rektörü yürütür. 


